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2014 YILI ÜNİVERSİTEMİZ BÜTÇE UYGULAMA İÇ GENELGESİ
( Sıra No.:1)
Bilindiği üzere; 5018 sayılı Kanunda “Üst Yöneticiler, … sorumlulukları altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesinden ve kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden, mali yönetim ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesinden ve izlenmesinden sorumludur. Üst yöneticiler bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığı ile yerine getirirler” hükmü yer almaktadır.


Bu nedenle; 2014 yılı Üniversitemiz bütçesinin etkin, verimli ve ekonomik kullanılabilirliğini sağlamak için aşağıdaki esaslar belirlenmiştir.

1-Harcama yetkilileri, ayrıntılı finansman programının Maliye Bakanlığınca vizesinden sonra birimlerine ödenek gönderme belgesi ile gönderilen ödenekleri kullanma yetkisine sahip olacaktır.

2-Maliye Bakanlığınca, ayrıntılı finansman programının vizesi yapılıncaya kadar da; bütçemizde yer alan ödeneklerin bakanlıkça serbest bırakılan kısımları, ödenek gönderme belgesi ile e-bütçe sistemi üzerinden birimlerimize gönderilmiştir. 

3-Harcama yetkilileri, serbest bırakılan ödeneklerin üzerinde veya ödenek gönderme belgelerindeki ödenekleri aşan ödeme emri düzenlemeyecek ve bu ödenekleri aşan bir harcama yapamayacaklardır.

4-Harcama yetkilileri, ihaleli işlerde bu iş için verilen 2014 yılı ödeneğinin toplamı kadar taahhüde girişebilecek, ancak serbest bırakılan ve ödenek gönderme belgelerindeki ödenekleri aşmayacak şekilde harcama yapabileceklerdir.

5-Harcama yetkilileri, yıl içinde ihtiyaç duyulan ödenek taleplerini, ilgili bütçe tertiplerinin toplam ödeneklerini aşan kısmı için yapabilecek, acil ve zorunlu harcama gerektiğinde ilgili tertiplerden ayrıntılı finansman programı içinde revize talebinde bulunabileceklerdir. Ödenek ve revize taleplerinin hangi amaçla istenildiği mevcut ödeneklerle ihtiyacın karşılanamamasının nedenleri, ilave ödeneğin verilmesini zorunlu kılan sebepler ve kullanım amacına ilişkin maliyeti oluşturan unsurlar gerekçeli olarak 10/01.2014 tarih ve  1088 sayılı yazımız ekindeki formda belirtilerek Rektörlüğümüze bildirilecektir. Bu şekilde yapılmayan ödenek talepleri dikkate alınmayacaktır.

6-Harcama birimleri, ihtiyaçlarını mali yılın başında tespit ederek harcama planlarını ödenekleri çerçevesinde yapacaklardır. Gereksiz harcamalardan kaçınarak, kullanamayacak oldukları ödeneklerini yıl sonunu beklemeden Üniversitemizin diğer birimlerinin ödenek ihtiyaçlarının karşılanabilmesi için Rektörlüğümüze bildireceklerdir. Birimlere tahsis edilen ödenekler; ayrıntılı finansman programına göre ve serbest bırakma oranlarına göre kullanıldığından IV. üç aylık ödenek diliminin serbest bırakıldığı 01 Ekim itibarı ile tüm ödenekler serbest kalmaktadır. Birimlerimiz ihtiyaçlarını karşılamak üzere planladıkları satın alma işlemlerini ödeneklerin tamamının serbest bırakılmasını müteakiben yılın son zamanlarına bırakmadan yapmaları gerekmektedir.  
7-Ödenek dağılımları gerekli görülmesi halinde Rektör onayı ile değiştirilebilecektir. Yapılan bu değişiklik, ilgili harcama birimlerine yazılı olarak bildirilecektir.

8-Bütçemizin 01.4 “Geçici Personel” ekonomik koduna ilişkin 2014 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununun –Mali Kontrole İlişkin Hükümler- başlıklı 8/ç fıkrası uyarınca; 

a) Dışarıdan ders saati başına ücret ödenmek üzere görevlendirilecek personel için 31.12.2013 tarih ve  977-11993 sayılı yazımız gereğince işlem yapılacaktır.

b) Kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrencilere yapılacak ödemeler için bütçeyle verilen ödenekler aşılmayacak, ödenek ekleme ve aktarma talebinde bulunulmayacaktır.

9-Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün 26.07.2010 tarih ve 11294 sayılı yazısı doğrultusunda; harcama birimleri 03.2 (Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları) ve 03.5 (Hizmet Alımları) ekonomik kodlarındaki ödeneklerini kullanırken öncelikle elektrik-doğalgaz-su-telefon vb. hizmetlerin ödemesine öncelik vereceklerdir.

10- II.Öğretim ve Tezsiz Yüksek Lisans öğretiminde ödenecek ek ders ücretlerine ilişkin ödenekler bu fonksiyonlara verilen 2014 yılı bütçe tavanı çerçevesinde dağıtılmıştır. 3843 sayılı Kanun ve “Yükseköğretim Kurumlarında Cari Hizmet Maliyetlerine Öğrenci Katkısı Olarak Alınacak Katkı Payları ve Öğrenim Ücretlerinin Tespitine Dair Karar” uyarınca birimin elde ettiği ikinci öğretim gelirinin % 10 öğrencilerin beslenmesine ilişkin giderlere ait olmak üzere Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına, % 30’u cari giderlere (elektrik-ısınma vb.) ait olmak üzere İdari Mali İşler Daire Başkanlığına, kalan tutar ise birimin ilgili fonksiyonel tertibine ödenek gönderme belgesi ile ödenek gönderilmek suretiyle bütçeleştirilecektir..

11- Rektörlük birimlerinin kırtasiye giderleri İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığınca karşılanacağından Rektörlük birimlerince kırtasiye gideri yapılmayacaktır.

12- a) Makine teçhizat ve bilgisayar alımı 06.1 (Mamul Mal Alımları) ekonomik kodunda yer alan ödenekler İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının,
b) 03.8 (Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri) ekonomik kodunda yer alan 

Ödenek Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının, (merkez kampüsü dışındaki birimlerin 03.8 ödenekleri kendi bütçelerinde mevcuttur.)

bütçesinde yer almakta olup, harcama birimleri (merkez kampüsündeki) buna ilişkin ihtiyaçlarını Rektörlüğe bildireceklerdir.

13-Yurtiçi Geçici Görev Harcırah ödemelerinde işyeri ya da ikametgah-otogar / otogar-görev mahalli arasında mutat taşıtların (otobüs, havaş, tren, tramvay vb) tercih edilmesi, zorunlu haller dışında taksi ücreti ödenmemesi suretiyle 03.3 (Yolluklar) ekonomik kodundan yapılacak harcamalarda tasarrufa gidilecektir.

14-İdari Görev/İkinci Görev/Vekalet Görevlendirmelerine ait Ödeme Emri Belgeleri, en geç ilgili ayın 15. ve 20. günü arasında Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi gerekmektedir. 
15-Maaş ödemelerine ilişkin olarak; hesaplatma işlemlerinin ayın 7. ve 8. günleri yapılarak Ödeme Emri Belgelerinin ayın 9. Günü mesai bitimine kadar Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi gerekmektedir. (ayın 9. günü tatile gelmesi durumunda bir sonraki mesai günü)   
16-Ek ders ödemelerine ilişkin olarak; Maliye Bakanlığı ek ders modülüne ek ders dönemi (ay) tamamlanmadan giriş yapılmayacaktır. Girişler ek ders döneminin (ay) tamamlanmasını müteakip ilgili ayın 1. günü ile 6. günü arasında yapılacaktır. Ayın 7. gününden 15. gününe kadar da (maaş dönemi) giriş yapılmayacaktır.    

17-Taşınır ile ilgili işlemlerde; taşınır kayıt kontrol yetkililerinin görevlerinden ayrılmalarında yeni görevlendirilen taşınır kayıt kontrol yetkilisine yapılması gereken devir işlemleri, taşınır devir çıkışı, taşınır devir alma işlemleri ile tüketime yönelik malzeme çıkışı işlemlerinde Taşınır Mal Yönetmeliği hükümlerinin aynen uygulanması gerekmekte olup, yıl içindeki uygulamalardan kaynaklanan ve buna bağlı olarak yıl sonu işlemlerinin tamamlanamamasından Harcama Yetkilileri sorumludur.


Uygulamaların bu esaslar doğrultusunda yapılmasını önemle rica ederim.
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