2018 YILI BÜTÇE HAZIRLIK ÇALIŞMALARINA ESAS OLMAK ÜZERE 

İSTENEN BİLGİLER
BİRİM ADI


:

Maaş ödenen akademik personel sayısı (15 Haziran 2017 itibarı ile) 
:

Maaş ödenen idari personel sayısı         (15 Haziran 2017 itibarı ile) 
:

Telefon Abonelik Sayısı (Faks hattı dahil)



  
:

Aylık ortalama telefon ücreti ödemesi




:

15 Haziran 2017 itibarı ile telefon ve faks ödemesi



:

Aylık ortalama harcanan elektrik (kw.) miktarı



:

15 Haziran 2017 itibarı ile elektrik ücreti ödemesi



:

Yıllık ortalama su kullanımı (m3)





:

15 Haziran 2017 itibarı ile su ücreti ödemesi (6 aylık)


:

Derslik Sayısı (Fakülte ve Y.Okul/Meslek Y.Okulları)


:

Laboratuar Sayısı (Fakülte ve Y.Okul/Meslek Y.Okulları için)

:

Kapalı Fiziki Alan (Fakülte ve Y.Okul/Meslek Y.Okulları için)

:

Yıllık Yakacak Miktarları



Kömür / Mazot / Fueloil / Doğalgaz (Ton/m3)


:


15 Haziran 2017 itibarı ile yakacağa ödenen tutar


:

01 Ocak-15 Haziran 2017 tarihleri arasında biriminize naklen atanan pers.sayısı :

01 Ocak-15 Haziran 2017 tarihleri arasında biriminize açıktan atanan pers.sayısı :

15 Haziran 2017 tarihi itibarı geçici görev yolluğu harcama miktarı
:
GELİRLİ ÖDENEKLER İÇİN

(İKİNCİ ÖĞRETİM)
2018 YILI BÜTÇE TEKLİFİ
İKİNCİ ÖĞRETİM


15 Haziran 2017 itibarı ile kayıtlı öğrenci sayısı 


:


2017-2018 öğrenci kontenjanı




:


2017-2018 birinci dönemde (güz yarı yılı) okutulan ders saati sayısı:


2017-2018 ikinci dönemde (bahar yarı yılı) okutulan ders saati sayısı:




2017 YILI

15 HAZİRAN 2017

2018 YILI




ÖDENEĞİ

İTİBARI İLE

TEKLİF (*)





         HARCAMA MİK.
	01.1
	
	
	

	01.4
	
	
	

	02.4
	
	
	

	03.2
	
	
	

	03.5
	
	
	











          OKUL PAYI 
HARÇ GELİRİ TOP.

S.K.S.PAYI

İMİD PAYI
    ( 01.1 - 01.4 ve 02.4’de
(Öğc.Say x Harç mik.)              (% 10)

  (% 30)
      Bütçelenecek Tutar)

NOT :  İkinci öğretim harç hesabı yukarıda yapılacak olup “Okul Payı” olarak belirlenen tutar
2018 Yılı Teklifi olarak 01.1 – 01.4  ve 02.4 ekonomik kodunun toplamı olacaktır.
GELİRLİ ÖDENEKLER İÇİN

(SAĞLIK KÜLTÜR ve SPOR DAİRESİ İÇİN)
2018 YILI BÜTÇE TEKLİFİ
Örgün Öğretimde Kayıtlı öğrenci sayısı (15.06.2017 itibarı ile)
:

2017-2018  yılı örgün öğretim kontenjan miktarı (Lisans)

:

2017-2018  yılı örgün öğretim kontenjan miktarı (Ön Lisans)
:

Örgün öğretimden elde edilen yıllık harç geliri (2016 yılı sonu)
:

15 Haziran 2017 tarihi itibarı ile örgün öğretim harç geliri

:

Sosyal Tesislerden elde edilen yıllık gelir (2016 yılı sonu)

:
Spor Tesislerinden elde edilen yıllık gelir (2016 yılı sonu)

:

Diğer çeşitli gelirler (Yıllık)
(2016 yılı sonu)


:




2017 YILI

15 HAZİRAN  2017

2018 YILI




ÖDENEĞİ

İTİBARI İLE

TEKLİF (*)





         HARCAMA MİK.
	01.1
	
	
	

	01.2
	
	
	

	01.4
	
	
	

	02.1
	
	
	

	02.2
	
	
	

	02.4
	
	
	

	03.2
	
	
	

	03.3
	
	
	

	03.4
	
	
	

	03.5
	
	
	

	03.6
	
	
	

	03.7
	
	
	

	03.8
	
	
	

	06.1
	
	
	

	06.7
	
	
	


(*) Yukarıda belirtilen ekonomik kodların fonksiyonel bazda dağılımının yapılması gerekmektedir.

GELİRLİ ÖDENEKLER İÇİN

(İDARİ ve MALİ İŞLER DAİRESİ İÇİN)
2018 YILI BÜTÇE TEKLİFİ
Üniversitemiz Lojmanlarından elde edilen yıllık kira geliri
(2016 sonu)
:

Üniversitemizin Diğer Taşınmazlarından elde edilen yıllık kira geliri
:

İkinci öğretimden İMİD Payı




(2016 sonu)
:




2017 YILI

15 HAZİRAN 2017

2018 YILI




ÖDENEĞİ

İTİBARI İLE

TEKLİF (*)





         HARCAMA MİK.
	01.1
	
	
	

	01.2
	
	
	

	01.4
	
	
	

	02.1
	
	
	

	02.2
	
	
	

	02.4
	
	
	

	03.2
	
	
	

	03.3
	
	
	

	03.4
	
	
	

	03.5
	
	
	

	03.6
	
	
	

	03.7
	
	
	

	03.8
	
	
	

	06.1
	
	
	

	06.7
	
	
	



* Yukarıda belirtilen ekonomik kodların fonksiyonel bazda dağılımının yapılması gerekmektedir.
GELİRLİ ÖDENEKLER İÇİN

(BAP İÇİN)
2018 YILI BÜTÇE TEKLİFİ
Üniversitemiz Döner Sermayesinden aktarılan BAP Payı (2016 sonu)
:




2017 YILI

15 HAZİRAN 2017

2018 YILI




ÖDENEĞİ

İTİBARI İLE

TEKLİF (*)





         HARCAMA MİK.
	03.2
	
	
	

	03.3
	
	
	

	03.4
	
	
	

	03.5
	
	
	

	03.6
	
	
	

	03.7
	
	
	

	03.8
	
	
	

	06.1
	
	
	

	06.3
	
	
	


* Yukarıda belirtilen ekonomik kodların fonksiyonel bazda dağılımının yapılması gerekmektedir.
